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CAPITULO I: INTRODUCCION

A asociacion de nais e pais do CEIP Luis Seoane (ANPA), no momento de aprobar o presente
Regulamento, para favorecer e realizar as actividades, que lle son propias utilizara o local

situadas na planta principal.

O Comedor escolar a parte de contribuir a organizacién da vida familiar, pé6dese considerar
un servizo educativo que ofrece o colexio. O Comedor escolar debe proporcionar a
consolidacién duns habitos de salde e hixiene que os usuarios deste servizo desenvolven na
sta contorna familiar. Tamén debe permitir traballar outros valores como son a solidariedade,

a cooperacion e a tolerancia.

O Comedor escolar deberd cumprir as esixencias establecidas na lexislacion vixente, en
materia de seguridade alimentaria e en concreto, o Regulamento CE 852/2004, do 29 de abril,
relativo a hixiene dos produtos alimenticios, o Real Decreto 3484/2000 do 29 de decembro,
polo que se establece as normas de hixiene para a elaboracion, distribucién e comercio de
comidas preparadas, e o Real Decreto 202/2000, do 11 de febreiro, polo que se regulan as
normas relativas aos manipuladores de alimentos. Por todo iso fixanse unha serie de
obxectivos e normas que marquen as actuacions de todos aqueles que intervefien no servizo
de Comedor Escolar.

CAPITULO IIl: OBXETIVOS

Os obxectivos que se establecen son o0s seguintes:

1. Obxectivos a cumprir durante o servizo de comedor, na sala de comedor:
a) Garantir unha dieta que favoreza a saude.

b) Promover e desenvolver habitos alimentarios saudables: comer de todo,
masticar ben e correctamente e acabar a comida servida.

¢) Inculcar habitos de hixiene persoal: lavado de mans e de dentes.
d) Inculcar habitos de bos modais na mesa: posturas, uso correcto dos cubertos...

e) Fomentar a colaboracion e boas relacions entre os comparieiros de mesa e

persoal de comedor.
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2. Obxectivos a cumprir durante o tempo libre antes e despois do uso da sala de comedor:
a) Desenvolver habitos de convivencia.
b) Desenvolver o compaifieirismo, o respecto e a tolerancia.
c) Aprender a utilizar o tempo libre participando nas actividades.

d) Custodiar a todos os nenos e nenas, sobre todo a aqueles que presentan algun
problema fisico, psiquico ou de conducta para dinamizar a sua participacion.
e) Utilizar correctamente os materiais e espazos, logrando unha contorna fisica

e social saudable

CAPITULO Ill: HORARIOS DO COMEDOR

1. O comedor escolar comezara o primeiro dia lectivo do mes de setembro e finalizara o

ultimo dia lectivo do mes de xufio.

2. Establécense duas quendas de comedor:

12 quenda, Educacion Infantil, 1° EP, 2° EP e 3° EP.
22 quenda, 4° EP, 5° EP e 6° EP.

O horario do comedor estenderase desde as 14:00 horas ata as 16:00 horas. Por
seguridade dos alumnos, as portas do Centro permaneceran pechadas durante o horario
de comedor.
SE PODEN RECOLLER A PARTIR DAS 15: 20 ATA AS 16:00 h.

a) Os de Infantil pola porta de arriba de Infantil

b) Os de Primaria pola porta de abaixo ( onde a zona de columpios, por onde entran e

saen.

3. No horario de comedor os alumnos estaran baixo a tutela dos coidadores de comedor que

seran os seus responsables.

4. Ao terminar a quenda de comedor os alumnos deberan ser recollidos polo pai/nai/titor
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legal, salvo:

c) Autorizacidn expresa do pai/nai/titor legal, para ser recollidos por outra persoa

enviada & coordinadora de comedor ou facéndoo en www.jardanay.es

d) Autorizacion expresa do pai/nai/titor legal, para que o neno/para abandone s6
o colexio, soamente o alumnado de 5° e 6° de Primaria, enviada a coordinadora

de comedor ou facéndoo en www.jardanay.es,

e) Que o neno quede no colexio para realizar actividades extraescolares

. Ao terminar a quenda de comedor 0s alumnos que permanezan no centro escolar para a

realizacion de actividades extraescolares deberan ser recollidos polo/o
monitor/coordinador da actividade.

. No tempo que dure o servizo de comedor os alumnos/as poderan facer uso dos servizos

sanitarios e 0s patios do centro, sempre baixo a vixianza dos monitores/as. Non poderan

utilizar nin andar polo resto das dependencias do centro

CAPITULO IV: LIMITE DE PRAZAS, SOLICITUDE DE INICIO, BAIXAS E
MODIFICACIONS USUARIOS

. Poden acollerse ao servizo de comedor todos os alumnos matriculados no centro que asi

o soliciten e sempre que haxa prazas vacantes. Para facer iso tefien que ser socios da

ANPA ou ben abonar a Jardanay S.L 40 euros pola xestion do servizo.

. Dado o limitado espazo dispofiible para sala de comedor, fixase 0 nimero méximo de

prazas en 200 alumnos, sendo os criterios de admision, no suposto de superar o limite

maximo os seguintes, pola orde establecida:

2.1 Alumnado usuario do comedor no curso escolar anterior.

2.2 Alumnado en situacion econémica desfavorable ou que tefian unha
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discapacidade igual ou superior ao 33%.
2.3 Alumnado membro de familia numerosa.
2.4 Alumnado, fillos de pais e nais traballadores con incompatibilidade demostrada

dos seus horarios laborais.

En caso de empate procederase publicamente, a un sorteo polo/a Presidente/a de o ANPA

en presenza do Director/a de o Centro.

3. A inscricién ao servizo de comedor ten caracter anual e formalizase durante o mes de

agosto:

a) Formalizar os documentos de alta, de domiciliacién bancaria a favor da empresa

concesionaria que presta o servizo,

b) Os pais/naisftitores legais de alumnos/as que non son socios do ANPA pasaralles
a empresa Jardanay no mes de febreiro, os 40 euros de gastos de xestion de
matricilaa do comedor. Este servizo é gratuito para os socios, e se unha vez
cobrado o recibo pola empresa en cuestion, ainda que a familia déase de alta no

ANPA o difieiro non lle serd reembolsado.

4. O incumprimento de calquera dos requisitos establecidos no apartado anterior, sen que
sexa preciso requirimento de correccidn, determinaré a falta de efectos da solicitude de

praza, sen prexuizo de que se proceda novamente a sua solicitude.

5. Poderan incorporarse alumnado ao servizo de comedor en data distinta ao mes de
agosto, se existen prazas vacantes, debendo cumprimentarse todos os requisitos sinalados
nos apartados anteriores, antes do dia 25 do mes anterior a aquel en que deba producir

efecto.

6. As baixas e modificaciébns de utilizacion do servizo deberanse formalizar no
correspondente documento de baixa ou modificacion, con anterioridade ao dia 25 do mes
anterior a aquel en que deban producir efecto. De non cumprimentarse a documentacion
antes desa data deberase abonar a mensualidade correspondente ao mes seguinte nas

mesmas condicions do mes anterior.

7. Poderan facer uso dos comedor alumnos/as con caracter esporadico, sempre que haxa



\-v.

ASOCIACION DE NAIS E PAIS

w de alumnas do CEIP LUIS SEQANE

prazas vacantes. Para acollerse a este servizo esporadico serd requisito imprescindible
comunicalo por teléfono & coordinadora do servizo antes das 9:30 horas do dia en que se
vaia a utilizar o servizo esporadico, efectuando o pago conforme estableza a citada
empresa, que en ningun caso sera a traves do ANPA.

CAPITULO V: OBRIGAS DAS NAIS/PAIS/TITORES LEGALES DOS ALUMNOS

Os pais/nais/titores legais de alumnos/as que se acollan ao servizo de comedor:

1. Comprométense a abonar nos prazos establecidos pola empresa que presta o
servizo de comedor as cotas estipuladas. O incumprimento da obrigacién de pago
determinard, previa comunicacion dos responsables da empresa concesionaria do

servizo, a perda do dereito ao uso do comedor.

2. Deberan recoller aos/as alumnos/as a saida de comedor no horario correspondente.
O incumprimento desta obrigacién determinara, previa comunicacion telefénica por
duas veces e unha por escrito, que a Xunta Directiva do ANPA pofia este feito en
coflecemento do Director do Centro por se se trata dunha situacion irregular ou de
abandono, para adoptar as medidas que legalmente resulten procedentes.

3. Non poderan recoller aos/as alumnos/as fose do horario de saida establecido.

4. Respectaran e aceptaran o presente regulamento.

CAPITULO VI: OBRIGAS DOS ALUMNOS

Son obrigacions dos/as alumnos/as:
1. Seguir sempre as indicacions do persoal que os atende no comedor.

2. Tratar co debido respecto a todo o persoal do comedor.
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3.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

Tratar co debido respecto a todos os compafieiros/as.

Antes e despois de comer lavaranse as mans.

Despois de comer lavanse os dentes

Falaran en voz baixa na sala de comedor, co fin de non molestar aos demais.

A mesa manteran a debida compostura: non se pofieran os cébados na mesa; non
falaran coa boca chea; ao masticar manteran a boca pechada; non faran ruido ao
masticar; non beberan antes de ter tragada a comida; antes de beber sera necesario

limparse os beizos co pano de mesa; utilizaran sempre o pano de mesa.
Non manipular os alimentos coas mans.
Non tirar nada ao chan, o comedor debe manterse limpo.

Utilizaran correctamente os utensilios: non xogaran con eles; non se empufiase nin
se gesticulara con eles; non se fara ruido golpeando os pratos, vasos ou a mesa; non

levara o coitelo nin a pa de peixe & boca.

Ao terminar para comer colocaran ordenadamente os cubertos no prato.

As sobras de comida recolleranas no prato, nunca quedaran encima da mesa.
Non xogaran na sala de comedor.

Terminaran a comida na sala de comedor, nunca nos espazos de tempo de descanso

ou recreo.
Non se levantaran da mesa ata que todos terminen ou ata que llo indique o monitor.

Ao terminar a comida seran acompafiados dos monitores que lles indicaran os

espazos indicados para descanso ou recreo.
Coidaran o material e as dependencias do centro.

Respectaran os demais Utiles dos usuarios do comedor.
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CAPITULO VII: PERSOAL DO COMEDOR

1. O persoal de atencion educativa, apoio e vixilancia do servizo de comedor serd homeado
pola empresa concesionaria do servizo de comedor e deberd reunir os requisitos e titulacion

esixidos pola normativa vixente.

2. O persoal de atencién educativa, apoio e vixilancia do servizo de comedor, ademais da
imprescindible presenza fisica durante a prestacion do servizo no seu conxunto, realizara

as seguintes funcions.

a) Cumprira co labor de coidado, atencién educativa ao alumnado e apoio as
actividades establecidas de acordo con o programa anual do servizo de comedor

escolar.

b) Coordinara tarefas relativas a educacion para a saude, adquisicion de habitos

sociais e unha correcta utilizacién e conservacion do enxoval de comedor.

c) Axudara ao alumnado que, por idade ou necesidades asociadas as condiciéns
persoais especificas de discapacidade, necesiten a colaboracion e soporte dun

adulto nas actividades de alimentacion e aseo.

d) Informara o equipo directivo do ANPA do centro, calquera incidencia relacionada co
desenvolvemento do servizo de comedor, para que aquel péfiao en cofiecemento

das familias.

e) Atendera ao alumnado nos periodos de antes e despois de comer, basicamente no
exercicio e desenvolvemento de actividades programadas para eses periodos,

atendendo as orientacions do encargado do servizo de comedor escolar.

f) En razdén do caracter educativo do servizo de comedor escolar fomentara a
colaboracién do alumnado a partir de 4° de primaria, sen que eses supofia a
ausencia fisica ou substitucion do persoal habitual encargado da atencion do

devandito servizo

3. Seran os responsables dos/as usuarios/as durante o horario de servizo de comedor,

vixiaandoos e coidandoos ata que sexan recollidos conforme ao establecido no apartado 3
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do Capitulo Ill. Se o/a neno/a esté autorizado a abandonar sé o colexio, soamente os de 5°
e 6° de Educacion Primaria e vixiaran que o faga no horario que lle corresponde.

4. Estableceran as pautas de actuacién dos/as usuarios/as, educandoos nas normas

bésicas de comportamento na mesa.
5. Marcarén as directrices de utilizacion dos espazos para ocupar nas actividades ludicas.

6. Velaran para que o recinto do centro permaneza pechado, salvo nos horarios de saida,
nos que pofieran especial atencién para 0 cumprimento do establecido no apartado 3 deste

capitulo.

7. Teran especial coidado para detectar as posibles alerxias que poidan presentar 0s
usuarios e comunicarano de forma inmediata ao responsable da empresa concesionaria do

servizo.

8. Asistirdn e acompafiaran aos usuarios/as enfermos/as ou accidentados/as. Se algun/a
usuario/a do comedor sufrise un accidente ou enfermidade, chamaran por teléfono ao
pai/nailtitor legal. Se o/a usuario/a requirise atencion médica cubrirdn o correspondente
parte do seguro de accidentes e de ser necesario estableceran a evacuacioén ao centro
sanitario de urxencias que corresponda, permanecendo co/a neno/a ata que a familia

fagase cargo do menor. Dita enfermidade e/o accidente comunicarase tamén ao ANPA.

9. Conforme se establece no Capitulo seguinte sancionaran as faltas leves, no momento
en que ocorran, apercibimento ao alumno/a de forma privada. Baixo ninglin concepto e por
ningan motivo aplicaran castigos fisicos nin ningln outro que supofian vexacion moral ou
discriminacion do usuario/a. En ningun caso privasen, como castigo, da inxesta da racion

completa de comida que estea establecida no mena.
10. Comunicaran por escrito & ANPA as faltas leves e graves que se produzan.

11. Tamén sera competencia deste persoal as seguintes funcions, acordes coa sua
categoria profesional, nos termos que estableza o convenio colectivo de aplicacion, e a

titulo indicativo:

- Velar pola calidade e conservacion dos alimentos, cumprindo as normas de
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sanidade e hixiene.
- Servizo de atencion as mesas dos usuarios.

- Limpeza das instalaciéns e equipamentos do servizo de comedor escolar,

coidando o seu uso e conservacion.

- Informacién ao encargado do servizo de comedor daquelas cuestions que

afecten o funcionamento do servizo.

- Colaborar no seguimento dos protocolos de seguridade e hixiene e de riscos
laborais.

- Asistir, no seu caso, as actividades especificas programada dentro do Plan de
formacion continuada.

12. Vixiaran en todo momento que se cumpra o establecido neste regulamento.

CAPITULO VIII: INFRACCIONS E SANCIONS

Disposicions xerais:

1. As correccidns teran caracter educativo e reparador.

2. As condutas contrarias ao establecido no Capitulo VI consideraranse como faltas leves
ou graves serdn cualificadas e sancionadas conforme establécese nas seccions deste

Capitulo e o Capitulo 1X, tendo en conta o establecido nos apartados seguintes.

3. As sancions aplicadas aos alumnos infractores en ningun caso poderan prexudicar a
sUa escolarizacion, nin se privara aos alumnos da racién completa de comida que esta

establecida no mend.

4. Non se poderan impofier correcciéns contrarias a integridade fisica ou & sua

dignidade.
5. A imposicion das correccions respectara a proporcionalidade coa conduta do alumno.

6. No procedemento sancionador debera terse en conta a idade do alumno e as suas

10
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circunstancias persoais, familiares ou sociais, tanto para decidir a imposicion ou non

da sancién, como a efectos de graduar a aplicacion da sancion.

7. As sancidns leves prescribirdn 6 mes e as graves en 4 meses.

SECCION 12: Faltas Leves e Sancién

1. Son faltas leves:

Todas aquelas condutas que vulneren o establecido no Capitulo VI, que non sexan o
suficientemente importantes como para consideralas faltas graves.

2. Sancién das faltas leves:
a) Amonestacion verbal ao alumnado.

b) Separacion temporal do seu grupo de referencia ou da sta mesa de comedor e

integracion noutro grupo ou mesa.

¢) Realizacion de tarefas de comedor relacionadas coa falta cometida.

Estas sancidns poderan ser impostas pola coordinadora do comedor, facendo un parte e
pasandolle unha copia & ANPA. (adxuntamos parte)

SECCION 22: Faltas Graves e Sancién

1. Son faltas graves:

a) A reiteracion de 3 faltas leves nun prazo de 30 dias escolares, contando os dias que vai

0 comedor, se hai un dia que non vai ese dia non se contaria.
b) Os actos de indisciplina.

c) Os actos de inxuria ou ofensa grave a membros de comedor, tanto a usuarios/as como

persoal encargado do mesmo.

11
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A agresion fisica ou moral a membros do comedor, tanto a usuarios/as como persoal

encargado do mesmo.

Os actos de discriminaciéon contra membros do comedor, tanto usuarios/as como persoal

encargado do mesmo.

Os danos graves causados polo uso indebido e intencionado nos bens do comedor,
instalacions do comedor e demais dependencias do colexio postas ao servizo do
comedor.

Os actos inxustificados que perturben gravemente o normal desenvolvimiento das

actividades de comedor

O incumprimento da sancién dunha falta leve.

Sancion das faltas graves.

A sancion das faltas graves podera consistir nunha ou mais das seguintes:

a) Realizacion de tarefas que contriblan a mellorar o desenvolvimiento do comedor.

b) Reparacion dos danos causados.

c) Suspensién do dereito de asistencia ao comedor durante un periodo non superior a

3 dias lectivos nos que o alumno sexa usuario do comedor.

12
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CAPITULO IX: PROCEDEMENTO SANCIONADOR

SECCION 12;

Procedemento Sancionador das Infraccions Leves

A imposicién das sancidns previstas para as infraccions leves non requiren da tramitacion de

ningun procedemento.

SECCION 22:

Procedemento Sancionador das Infraccions Graves

1. As faltas graves comunicaranse polos monitores de comedor, por escrito, & ANPA, que as
comunicara ao Director do Centro, ao pai/nai/titor legal do usuario infractor, e ao Consello

Escolar.

2. O acordo de inicio do expediente sancionador correspondelle ao Director do Centro e a sta
instruccién a Xunta Directiva do ANPA.

3. O acordo de inicio do expediente sancionador comunicarase por escrito ao pai/nai/titor legal
do/a usuario/a infractor/a, con indicacion da conduta que se lle imputa e as medidas de
correccién que se propofien, con ofrecemento de prazo de audiencia, non inferior a 5 dias

lectivos.
4. As sancions por faltas graves serdn comunicadas no Consello Escolar.

5. O acordo sancionador comunicarase por escrito ao pai/nai/titor legal/a de o usuario/a
infractor/a, & Xunta Directiva do ANPA, ao Consello Escolar e ao responsable da empresa

concesionaria de comedor.

6. O prazo de duracion do procedemento sancionador non podera ser superior a 15 dias
lectivos, contados desde o dia seguinte ao de comunicacion ao pai/nai/titor legal do

usuario/a do acordo de inicio, ata o dia en que se dite o acordo sancionador.

7. Mentres dure o procedemento de instrucién o Director do Centro e a Xunta Directiva da

ANPA poderan adoptar medidas provisionais para o bo funcionamento do servizo.

13
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8. Son motivos de abstencion ou de recusacion 0s seguintes:

a)

b)

Ter interese persoal no asunto ou ter cuestion litixiosa pendente co alumno ou o
seu pai/nai/representante legal ou con algun parente de consanguinidade dentro do

cuarto grao ou de afinidade dentro do segundo.

Ter parentesco de consanguinidade dentro do cuarto grao ou de afinidade dentro
do segundo, co alumno ou o seu pai/nai/representante legal.

Ter amizade intima ou inimizade manifesta co alumno ou o0 seu
pai/nai/representante legal.

CAPITULO X: RELACIONS COA EMPRESA CONCESIONARIA DO SERVIZO DO

COMEDOR

1. A empresa concesionaria do servizo de comedor debera enviar & Xunta Directiva do AMPA:

a)

b)

A conformidade de que os monitores esten libres de antecedes penais, e que todolos

monitores estan contratados e dados de alta na seguridade social.

A relacion de usuarios/as na que figure o nome e apelidos, direccion, teléfono, idade,

Curso.

Mensualmente, a relacién de menus que se serve no comedor.

O persoal do comedor estara en contacto ca ANPA, comunicandose calquera

incidencia sefalable conforme ao establecido nos Capitulos anteriores

O coordinador de comedor ou o responsable de comedor e a Xunta Directiva da ANPA
ou a Comisiéon de Comedor de dita Xunta, reuniranse a requirimento de calquera

deles, cando exista motivo xustificado.

14
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DISPOSICIONS FINAIS

1. O estipulado neste regulamento é de obrigado cumprimento para todalas entidades e

persoas nomeadas no mesmo.

2. O presente regulamento, que figura como anexo ao regulamento de Réxime Interno do
Centro podera ser modificado:

a) Se asi 0 esixisen novas disposicions sobre regulacién de comedores.

b) A pedimento dalgunha das partes con cumprimento dos mesmos requisitos
esixidos para a sua aprobacion.

3. Este regulamento foi aprobado por acordo da Asemblea Xeral Ordinaria do ANPA Luis
Seoane celebrada o dia 21/11/2024 e incorporado ao Regulamento de Réxime Interno
do CEIP LUIS SEOANE aprobado polo Consello Escolar en Convocatoria Extraordinaria
do 25/11/2024

15
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PARTE DE INFRACCION DO COMEDOR

DATA:
ALUMNO/A:
TIPO DE FALTA:

MOTIVO:

MONITOR/A TESTIGO:

ANEXO 1
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